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secreta l'iC‘I de Ia Sistema Estatal de Evaluacion

. » = Informe de Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuesiarios
Funcién Pablica
Gobierno del Estado de Puebla

del 1 de enero al 31 de diciembre 2023

Nivel de cumplimiento de la Dependencia o Entidad

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 82 primer parrafo, 83 primer parrafo de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Puebla; 1, 3, 13, 30 fraccion Xll, 31 fraccion IV, 35 fracciones I, XXXVII y XLIV de la Ley Organica de la Administracion
Piblica del Estado de Puebla; 1, 54, 63 segundo parrafo, 128 segundo parrafo, 134, 138, 140 fracciones IV y V, y 142 de la Ley de
Presupuesto y Gasto Publico Responsable del Estado de Puebla; 56 de |la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Puebla, aplicable
solo para las Entidades de la Administracién Plblica del Estado de Puebla; 1, 12 fracciones |, VIIl y XXV, 14 fracciones XIIl y XIV, 28
fracciones XIII, XIV y XVI, 30 fracciones |, Ill, IV, IX y XlIIl del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica; asi como los
numerales 3, cuarto parrafo y 8 del Programa Anual de Evaluacion para el Ejercicio Fiscal 2023 del Gobierno del Estado de Puebla y el
Acuerdo de la Secretaria de |a Funcion Publica del Gobierno del Estado, por el que establece los Lineamientos para el Seguimiento y
Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios de las Dependencias y Entidades de la Administracién Plblica Estatal; se
realizé la Evaluacion de la Gestién a los Programas Presupuestarios del 1 de enero al 31 de diciembre del Ejercicio Fiscal 2023 de las
Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal, con el objetivo de determinar el logro de las metas respecto de los
resultados esperados para los indicadores de nivel componente y actividades, para lo cual se consideré la informacion capturada en el
Sistema Estatal de Evaluacidn, asi como la evidencia remitida por:

123 CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

Con base en los parametros establecidos en los lineamientos Décimo Primero al Décimo Séptimo del Acuerdo de la Secretaria de la
Funcién Publica del Gobierno del Estado, por el que establece los Lineamientos para el Seguimiento y Evaluacion de la Gestién a los
Programas Presupuestarios de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal, se determind el siguiente nivel de
cumplimiento global:

e
‘Aceptable

Reviso:
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Secretaria de la
Funcion Puablica

Gobierno del Estado de Puebla

Sistema Estatal de Evaluacién
Informe de Evaluacion de la Gestidn a los Programas Presupuestarios
del 1 de enero al 31 de diciembre 2023

0.00% a 89.99% Critico I

Calificacidon por Programa Presupuestario

Total Evaluados al 4to. Trimestre
Programa Presupuestario: 1 1
Indicadores de nivel componente: 3 3
Actividades: 17 17
o o X o . o , . NCC= No Contribuye a la Calificacion
90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido SPP= Sin Programacién al Periodo
Programa Presupuestario E068 CONCILIACION LABORAL EN CONFLICTOS DE
(PP) JURISDICCION LOCAL
Componentes Actividades Evidencia
30.00% 50.00% 20.00%
Total: 3 17
Eval | 4to.
\{a uados al 4to 3 17
trimestre:
Aceptable: 3 15 20.00%
En riesgo: 0 1
Critico: 0 1
Excedido: 0 0
Porcentaje de
L 30.00% 48.39% 20.00%
cumplimiento:
Porcentaje de 08.39%

cumplimiento del PP:
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Sistema Estatal de Evaluacion

Informe de Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios

del 1 de enero al 31 de diciembre 2023

Comportamiento de indicadores de nivel componente y actividades

En el Ejecicio Fiscal, se evaluaron 3 indicadores de nivel componente y 17 actividades.

Indicadores Evaluados

Nivel de .
.. Semaforo
Cumplimiento .
Cantidad Porcentaje

Aceptable O
3 100.00%
(95.00% a 115.00%) °

Regul
eguiar 0 0.00%

(90.00% a 94.99%)

Critico
(0% a 89.99%)

Excedido / Penalizado
(+ de 115.00%) (89.99%)

 —
O 0 0.00%

0 0.00%

TOTAL 3

Actividades Evaluadas

Cantidad Porcentaje

10 58.82%
1 5.88%
1 5.88%
5 29.41%

17




Saecratcrs o da lc Sistema Estatal de Evaluacién
Informe de Evaluacion de la Gestidn a los Programas Presupuestarios
del 1 de enero al 31 de diciembre 2023
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Q

Presupuesto Devengado

PROGRAMA PRESUPUESTO
o PRESUPUESTARIO ANUAL AUTORIZADO AMPLIACIONES REDUCCIONES MODIFICADO DEVENGADO
S 23,761,244.00| $ 101,342.00| $ -S 23,862,586.00 | $ 21,719,160.24
1 E068 S 23,761,244.00 $ 101,342.00 $ - S 23,862,586.00 $ 21,719,160.24
Reporte Presupuestal
Cuarto Trimestre2023
$21,719,160.24
E068 $23,862,586.00
23,761,244.00
$21,719,160.24
PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL $23,862,586.00
23,761,244.00
$20,500,000.00 $21,000,000.00 $21,500,000.00 $22,000,000.00 $22,500,000.00 $23,000,000.00 $23,500,000.00 $24,000,000.00 $24,500,000.00

PRESUPUESTO DEVENGADO # MODIFICADO # ANUAL AUTORIZADO




Secreta riq de la Sistema Estatal de Evaluacién
Informe de Evaluacion de la Gestidn a los Programas Presupuestarios

FunC|On PUbI [ode del 1 de enero al 31 de diciembre 2023

Gobierno del Estado de Puebla

Porcentaje de cumplimiento programatico y presupuestal

En el Programa Presupuestario se identifica el siguiente porcentaje de cumplimiento en relacién al porcentaje
reportado del Ejercicio Fiscal.

Porcentaje de Porcentaje de

Programa Presupuestario cumplimiento de las presupuesto

metas devengado

E068 CONCILIACION LABORAL EN CONFLICTOS DE
JURISDICCION LOCAL

98.39% 91.02%
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Sistema Estatal de Evaluacion

Informe de Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios

del 1 de enero al 31 de diciembre 2023

Transversalidad (Poblacion atendida en el trimestre)

a) Personas beneficiadas atendidas en los Programas Presupuestarios, por sexo

@ &3]
N/D N/D

b) Personas beneficiadas atendidas en los Programas Presupuestarios, por grupo etario

0-18
19-30
31-40

41-50
Mads de 50
No especifico v

c) Personas beneficiadas del Programa Presupuestario de pueblos y comunidades indigenas.

Si
No X

Fundamento Legal: Ley de Egresos del Estado de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2023, Titulo Cuarto, Capitulo IX, Seccién Il, Art. 88, Fraccion Il




Secretq riCI de Iq Sistema Estatal de Evaluacion

. 2 - . Informe de Evaluacidon de la Gestion a los Programas Presupuestarios
FunCIon PUbI iIca del 1 de enero al 31 de diciembre 2023
Gobierno del Estado de Puebla

Observaciones y recomendaciones

Observaciones Recomendaciones

Realizar el andlisis de las causas por las que no fue posible dar cumplimiento a la meta
a fin de identificar qué acciones internas es necesario implementar, a fin de que los
resultados permitan mejorar el disefio y operacion del Programa Presupuestario para
el siguiente Ejercicio Fiscal.

1 actividad presenta nivel de cumplimiento inferior a 90.00%.

5 actividades presentan nivel de cumplimiento mayor a 115.00%.

De conformidad con el lineamiento Décimo Segundo del ACUERDO de la Secretaria de Analizar el comportamiento de las metas a fin de identificar si el resultado excedido se
la Funcién Publica del Gobierno del Estado, por el que establece los Lineamientos para debe a fallos de planeacion que se puedan corregir o a condiciones externas ajenas al
el Seguimiento y Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios de las programa. De considerarlo necesario, implementar las acciones internas necesarias, a
Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal, se realizd una fin de que los resultados permitan mejorar el disefio y operacién del Programa
excepcién al criterio de penalizacidn, considerando la justificacion sefialada por la Presupuestario para el Ejercicio Fiscal.

Unidad Responsable.




Sistema Estatal de Evaluacion
Informe de Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios
del 1 de enero al 31 de diciembre 2023

@™

Cumplimiento de los Indicadores de nivel componente E068 98.39%

0.00% a 89.99% Critico | 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable | 115.01% o més Excedido » SPP = Sin Programacién al Periodo

o Meta Programada REALIZADO Meta Realizada = =
2 g g
g 2 o o
UNIDAD H k] o o o M H - ~ ™ - 2 z 8z
= . . w w w w E] w w w w 2 w ]
RESPONSABLE COMPONENTE INDICADOR = 4 Descripcién Variable 3 E & E ] 3 3 & & ] s g s
= S ] ] b} i Ed ] b} ] i < z zZz
s 2 s s s s = s s s s = = =
H g & & & 2 & & H H 2 2 2
8 5 = £ = s = = 5 [ S o o
NUMERO DE PROGRAMAS DE
CENTRO DE NUMERO DE CONVENIOS ATENCION DE SOLICITUDES DE
“ CONCILIACIONES ENTRE
CONCILIACION DERIVADOS DE CONFLICTOS LABORALES
DA2Z LABORAL DEL E::;iiLESEN CONFLICTOS CONCILIACION ENTRE PARTES PROGRAMA ASCENDENTE 1 ENTRE  TRABAJADORES Y 0 0 0 1 1 1 0 0 0 1 1 1 100.00  100.00
ESTADO DE PUEBLA EN CONFLICTOS LABORALES PATRONES EN LA ETAPA DE
CONCILIACION PREJUDICIAL
CENTRO DE
CONCILIACION PROGRAMAS DE JUSTICIA NUMERO DE PROGRAMAS DE NUMERO DE DE PROGRAMAS
DA2Z PROGRAMA NOMINAL 1 0 0 0 1 1 1 0 0 0 1 1 1 100.00  100.00
LABORAL DEL LABORAL REALIZADOS. JUSTICIA LABORAL. DE JUSTICIA LABORAL
ESTADO DE PUEBLA
E(EJ’:I‘I;SACION DE DIFUSIONES CIUDADANAS DE I":\IL:\(;I::/I?&TIVDAES E’I\‘FU?I_I:)’\:;? DIFUSIONES  INFORMATIVAS
DA2Z LABORAL DEL ATENCION A CONFLICTOS LABORALES EN EL ESTADO DE DIFUSION NOMINAL 1 EN TEMAS LABORALES EN EL 0 1 0 1 2 2 0 1 0 1 2 2 100.00  100.00
ESTADO DE PUEBLA LABORALES REALIZADOS. PUEBLA REALIZADAS. ESTADO DE PUEBLA




Sistema Estatal de Evaluacion
Informe de Evaluacion de la Gestién a los Programas Presupuestarios
del 1 de enero al 31 de diciembre 2023

Nivel de limi de las actividad. E068  98.39%
0.00% a 89.99% Critico I 90.00% a 94.99% En riesgo 95.00% a 115.00% Aceptable I 115.01% o mas Excedido w SPP = Sin Programacién al Periodo
PROGRAMADO REALIZADO = =
o o
- ~ - < o ~ = - £ £
o ° w o o w w w g g
UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA E E E E E ﬁ E ﬁ E E
] 2 a 2 ) 4] a 8 =] =
H H = H H H H H s s
E E = E E E & E 3 3
CENTRO DE CONCILIACION
CONCILIACIONES  ENTRE PARTES EN REALIZAR PROGRAMAS DE SERVICIOS DE
DA2Z t/:JIZEOBf:L DEL ESTADO DE CONFLICTOS LABORALES ASESORIA ESPECIALIZADA LABORAL. PROGRAMA 0 1 0 1 2 0 1 0 1 2 100.00 100.00
CENTRO DE CONCILIACION REALIZAR PROGRAMAS DE
DA2Z LABORAL DEL ESTADO DE gg:gl:éﬁg?r::oR:[l;RE PARTES  EN CONCILIACIONES INDIVIDUALES PROGRAMA 0 1 0 1 2 0 1 0 1 2 100.00 100.00
PUEBLA ATENDIDAS.
CENTRO DE CONCILIACION REALIZAR PROGRAMA DE
CONCILIACIONES  ENTRE PARTES EN
DA2Z LABORAL DEL ESTADO DE CONFLICTOS LABORALES CONCILIACIONES COLECTIVAS PROGRAMA 0 1 0 1 2 0 1 0 1 2 100.00 100.00
PUEBLA ATENDIDAS.
CENTRO DE CONCILIACION
CONCILIACIONES ENTRE PARTES EN INTEGRACION DE EXPEDIENTES PARA
DA2Z LABORAL DEL ESTADO DE EXPEDIENTE 3,332 3,560 3,476 3,232 1 4,144 4,171 3,605 3,281 15,201 111.77 111.77
PUEBLA CONFLICTOS LABORALES AUDIENCIAS ” ’ 3,600 . . 5,20




Sistema Estatal de Evaluacion
Informe de Evaluacion de la Gestién a los Programas Presupuestarios
del 1 de enero al 31 de diciembre 2023

Nivel de

m idad

de las

0.00% a 89.99% Critico |

90.00% a 94.99% En riesgo

95.00% a 115.00% Aceptable

PROGRAMADO

E068  98.39%

115.01% o mas Excedido L SPP = Sin Programacién al Periodo

REALIZADO

o - i < o i o < 2 2
W W w Y Y w w w & &
UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA = = & = = = & = s s
2 a 8 a a 2 a 2 S S
H H H H H H 2 H s s
E E E E E E E E 3 3
CENTRO DE CONCILIACION
CONCILIACIONES  ENTRE PARTES EN AUDIENCIAS ENTRE LAS PARTES EN
DA2Z LABORAL DEL ESTADO DE CONFLICTOS LABORALES CONFLICTO AUDIENCIA 4,168 4,312 4,475 4,045 17,000 4,677 4,588 4,247 3,668 17,180 101.06 101.06
PUEBLA
CENTRO DE CONCILIACION "
CONCILIACIONES ~ ENTRE  PARTES EN EXPEDICION DE CONSTANCIAS DE NO
DA2Z LABORAL DEL ESTADO DE CONFLICTOS LABORALES CONCILIACION CONSTANCIA 661 588 453 398 2,100 1,225 1,313 640 509 3,687 175.57 100.00
PUEBLA
" EXPEDICION DE COPIAS CERTIFICADAS
CENTRO DE CONCILIACION
CONCILIACIONES ~ ENTRE PARTES EN DE CONSTANCIA DE NO CONCILIACION,
DA2Z :ﬁi{;f:L DEL ESTADO DE CONFLICTOS LABORALES DE  CONVENIOS Y ACTAS DE DOCUMENTO 20 20 30 15 85 28 51 17 32 128 150.59 100.00
CUMPLIMIENTO.
CENTRO DE CONCILIACION
CONCILIACIONES ~ ENTRE PARTES EN REQUERIMIENTOS  DE  TRIBUNALES
DA2Z I::,BEOBF:L DEL ESTADO DE CONFLICTOS LABORALES LABORALES ATENDIDOS REQUERIMIENTO 50 65 55 40 210 80 100 47 31 258 122.86 100.00




Sistema Estatal de Evaluacion
Informe de Evaluacion de la Gestién a los Programas Presupuestarios
del 1 de enero al 31 de diciembre 2023

Nivel de

m idad

de las

0.00% a 89.99% Critico |

90.00% a 94.99% En riesgo

95.00% a 115.00% Aceptable

PROGRAMADO

E068  98.39%

115.01% o mas Excedido L SPP = Sin Programacién al Periodo

REALIZADO

. . = < - . = - 2 2
o 8 o M = o o M 7 =
UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA ff E E E E ﬁ E ﬁ E E
17 i ] i i 17 g a H 2
H H H H H H = H g g
= E E E E 3 £ 3 3 3
CENTRO DE CONCILIACION
PROGRAMAS DE JUSTICIA LABORAL PROGRAMA DE ASUNTOS
DA2Z LABORAL DEL ESTADO DE .. ..\~ CONTENCIOSOS. PROGRAMA 0 1 0 1 0 1 0 1 2 100.00 100.00
PUEBLA
CENTRO DE CONCILIACION
DA2Z LABORAL DEL ESTADO DE EE:S?:&? DE JUSTICIA  LABORAL 1 )GRAMA DE ASUNTOS CONSULTIVOS.  PROGRAMA 0 1 0 1 0 5 0 1 6 300.00 100.00
PUEBLA '
CENTRO DE CONCILIACION PROGRAMA DE CONTRATOS Y / O
PROGRAMAS DE JUSTICIA  LABORAL
DA2Z LABORAL DEL ESTADO DE .. .\ CONVENIOS PARA QUE EL ORGANISMO ~ PROGRAMA 0 0 0 1 0 0 0 1 1 100.00 100.00
PUEBLA " RECIBA CAPACITACION.
CONVENIOS Y/O CONTRATOS PARA QUE
CENTRO DE CONCILIACION LOS SERVIDORES Y CONCILIADORES DEL
PROGRAMAS DE JUSTICIA  LABORAL )
DA2Z  LABORAL DEL ESTADO DE o'\ oo CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL  CONVENIO 0 1 0 1 0 1 0 1 2 100.00 100.00
PUEBLA ' ESTADO  DE  PUEBLA  RECIBAN
CAPACITACION.




Sistema Estatal de Evaluacion
Informe de Evaluacion de la Gestién a los Programas Presupuestarios
del 1 de enero al 31 de diciembre 2023

Nivel de ct

de las

idad

0.00% a 89.99% Critico |

UNIDAD RESPONSABLE

90.00% a 94.99% En riesgo

CCOMPONENTE

ACTIVIDAD

UNIDAD DE MEDIDA

95.00% a 115.00% Aceptable

-
W
£
2
H
E

TRIMESTRE 2

PROGRAMADO

TRIMESTRE 3

TRIMESTRE 4

E068  98.39%

DA2Z

DA2Z

DA2Z

DA2Z

DA2Z

CENTRO DE CONCILIACION
LABORAL DEL ESTADO DE
PUEBLA

CENTRO DE CONCILIACION
LABORAL DEL ESTADO DE
PUEBLA

CENTRO DE CONCILIACION
LABORAL DEL ESTADO DE
PUEBLA

CENTRO DE CONCILIACION
LABORAL DEL ESTADO DE
PUEBLA

CENTRO DE CONCILIACION
LABORAL DEL ESTADO DE
PUEBLA

PROGRAMAS  DE
REALIZADOS.

JUSTICIA LABORAL

DIFUSIONES CIUDADANAS DE ATENCION A
CONFLICTOS LABORALES REALIZADOS.

DIFUSIONES CIUDADANAS DE ATENCION A
CONFLICTOS LABORALES REALIZADOS.

DIFUSIONES CIUDADANAS DE ATENCION A
CONFLICTOS LABORALES REALIZADOS.

DIFUSIONES CIUDADANAS DE ATENCION A
CONFLICTOS LABORALES REALIZADOS.

ATENCION A JUICIOS DE AMPARO

DIFUSIONES CIUDADANAS DE ATENCION
A CONFLICTOS LABORALES.

DIFUSION PRESENCIAL DE SERVICIOS
QUE BRINDA EL CENTRO DE
CONCILIACION LABORAL

PUBLICACION DE DATOS INFORMATIVOS
DE LOS BENEFICIOS DE LA REFORMA
LABORAL EN LA PAGINA OFICIAL DEL
CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DE
ESTADO DE PUEBLA

CONVENIOS CON INSTITUCIONES
PUBLICAS, PRIVADAS Y

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

Juicio

DIFUSION

EVENTO

PUBLICACION

CONVENIO

13

13

13

13

115.01% o mas Excedido L SPP = Sin Programacién al Periodo

REALIZADO = =

2 2

- ~ o - E E

z z

g g : g E H

) 4] a 4] =] =

H H H H : H

5 E & E 3 3

10 3 0 0 1 4 40.00 40.00
2 0 1 0 1 2 100.00 100.00
2 0 1 0 1 2 100.00 100.00
52 13 13 10 12 48 92.31 9231
2 0 1 0 2 3 150.00 100.00




Sistema Estatal de Evaluacion
Informe de Evaluacion de la Gestidon a los Programas Presupuestarios
del 1 de enero al 31 de diciembre 2023

Justificacion de Actividades con Cumplimiento Menor al 90%.

No. | PP | Actividad

1 E068 ATENCION A JUICIOS DE AMPARO

Nota: Las justificaciones mostradas, son transcripcion de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.

DA2z

Justificacién de la Dependencia / Entidad

Incumplimiento de la meta-DERIVADO QUE EL CCLEP DEPENDE DE ATENDER A PERSONAS QUE LLEGAN A
SOLICITAR NUESTROS SERVICIOS Y A QUE NO CONTAMOS CON UN HISTORIAL, YA QUE SOMOS UNA
ENTIDAD QUE APENAS VA A CUMPLIR SU SEGUNDO ANO DE OPERACION, SE INCUMPLIO LA META
PROGRAMADA.



Justificacion de Actividades con Cumplimiento Mayor al 115%.

Actividad

1 E068 EXPEDICION DE CONSTANCIAS DE NO CONCILIACION

2 068 EXPEDICION DE COPIAS CERTIFICADAS DE CONSTANCIA DE NO CONCILIACION,
DE CONVENIOS Y ACTAS DE CUMPLIMIENTO.

3 E068 REQUERIMIENTOS DE TRIBUNALES LABORALES ATENDIDOS

Nota: Las justificaciones mostradas, son transcripcion de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.

DA2Z

DA2Z

DA2Z

Justificacidn de la Dependencia / Entidad

Resultado excedido-SE EXCEDIO LA META PROGRAMADA DERIVADO QUE EN LOS PRIMEROS DOS
TRIMESTRES SE REPORTARON TODAS LAS CONSTANCIAS DE NO CONCILIACION, INCLUYENDO
CUANDO NO SE PRESENTA LA EMPRESA O PERSONA CITADA, EN LOS ULTIMOS DOS TRIMESTRES
ESTAMOS REPORTANDO LAS CONSTANCIAS DE NO CONCILIACION DERIVADAS DE AUDIENCIA,
CUANDO SE PRESENTAN LAS DOS PARTES, QUE ES EL SENTIDO DEL INDICADOR PARA MEDIR LA
EFICIENCIA DE LAS Y LOS CONCILIADORES, OTRO FACTOR ES LA CRECIENTE DEMANDA POR PARTE DE
LA POBLACION OBJETIVO POR LOS SERVICIOS QU

Resultado excedido-DERIVADO QUE EL CCLEP DEPENDE DE ATENDER A PERSONAS QUE LLEGAN A
SOLICITAR NUESTROS SERVICIOS Y A QUE NO CONTAMOS CON UN HISTORIAL, YA QUE SOMOS UNA
ENTIDAD QUE APENAS VA A CUMPLIR SU SEGUNDO ANO DE OPERACION, SE EXCEDIO LA META
PROGRAMADA.

Resultado excedido-DERIVADO QUE EL CCLEP DEPENDE DE ATENDER LOS REQUERIMIENTOS
SOLICITADOS POR LOS TRBUNALES LABORALES Y A QUE NO CONTAMOS CON UN HISTORIAL, YA QUE
SOMOS UNA ENTIDAD QUE CUMPLIO SU SEGUNDO ANO DE OPERACION, SE EXCEDIO LA META
PROGRAMADA.



Sistema Estatal de Evaluacion
Informe de Evaluacion de la Gestidn a los Programas Presupuestarios
del 1 de enero al 31 de diciembre 2023

Justificacion de Actividades con Cumplimiento Mayor al 115%.

| No. PP Adividd ______________UR__ Justificacion de Ia Dependencia / Entidad

Resultado excedido-DERIVADO QUE EL CCLEP DEPENDE DE ATENDER A PERSONAS QUE LLEGAN A
SOLICITAR NUESTROS SERVICIOS Y A QUE NO CONTAMOS CON UN HISTORIAL, YA QUE SOMOS UNA
4 E068 | PROGRAMA DE ASUNTOS CONSULTIVOS. bA2z ENTIDAD QUE APENAS VA A CUMPLIR SU SEGUNDO ANO DE OPERACION, SE EXCEDIO LA META

PROGRAMADA.

Resultado excedido-SE EXCEDIO LA META PROGRAMADA DERIVADO QUE EL CCLEP NO CONTABA CON

5 £068 CONVENIOS CON INSTITUCIONES PUBLICAS, PRIVADAS Y ORGANIZACIONES DE DA2Z CONVENIOS CON INSTITUCIONES PUBLICAS, PRIVADAS Y ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
LA SOCIEDAD CIVIL ACTUALIZADOS, AL CONTACTAR A LAS INSTITUCIONES PARA ACTUALIZARLOS, HUBO UNA DE ELLAS
QUE NOS SOLICITO HACER EL CONVENIO LO MAS PRONTO POSIBLE Y ESA NO ESTABA PROGRAMADA.

Nota: Las justificaciones mostradas, son transcripcion de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.
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