CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

PUEBLA
Estado de Cambios en la Situacion Financiera
T Del 01/ene./2019 Al 31/dic./2019 Fachay |2sener2020
Rep: rptEstadoCambiosSituacionFinanciera hora de Impresion | 05:55 p.m.
il Aplicacién®
ACTIVO $5,896,636.62
593210936
EFECTIVO ¥ EQUIVALENTES 5607,136.35
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES $324,973.01
DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS
INVENTARIOS
ALMACENES
ESTIMACION POR PERDIDA O DETERIORO DE ACTIVOS CIRCULANTES
OTROS ACTIVOS CIRCULANTES
5496452726

INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A LARGO PLAZO
BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN PROCESO
BIENES MUEBLES $4,556,172.73
ACTIVOS INTANGIBLES
DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZACION ACUMULADA DE BIENES $408,354.53
ACTIVOS DIFERIDOS
ESTIMACION POR PERDIDA O DETERIORO DE ACTIVOS NO CIRCULANTES
OTROS ACTIVOS NO CIRCULANTES

PASIVO $98,308.44

_PASIVO CIRCULANTE
CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO
DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO
PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO
TITULOS Y VALORES A CORTO PLAZO
PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO
FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O ADMINISTRACION A CORTO PLAZO
PROVISIONES A CORTO PLAZO
OTROS PASIVOS A CORTO PLAZO

—PASIVO NO CIRCULANTE
CUENTAS POR PAGAR A LARGO PLAZO

DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO

DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO

PASIVOS DIFERIDCS A LARGO PLAZO

FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O ADMINISTRACION A LARGO PLAZO
PROVISIONES A LARGO PLAZO

HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO $5,
JW—Q—WN ; TRIMON Il 54,550172.73
APORTACIONES m

DONACIONES DE CAPITAL
ACTUALIZACION DE LA HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO

RESULTADOS DEL EJERCICIO (AHORRO/ DESAHORRO)

RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES $7,662,201.58
REVALUOS

RESERVAS

RECTIFICACIONES DE RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES

NSUF ACTUALIZ ELAHA PUBL P, ONIO
RESULTADQ POR POSICION MONETARIA
RESULTADO POR TENENCIA DE ACTIVOS NO MONETARIOS

*Importe Basados en Saldos Iniciales
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CEN RO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

PUEBLA
Estado de Cambios en la Situacién Financiera
Usr: supervisor Del 01/ene./2019 Al 31/dic./2019 Fechay |2/ene./2020
Rep: rptestadoCambiosSituacionFinanciera hora de Impresion | 05:55 p.m.
rigen* Aplicacion**
e
“Bajo protesta de decir verdad declaramo i‘~ stados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”.
o ’_/ -
- 7N S
HUBERTO ROBLERQ GORINEZ _—TUISESTEBAN TERRAZAS RAMOS

DIRECTOR GENERAL DIRECTOR ADMINISTRATIVO

*Importe Basados en Saldos Iniciales
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Estado de Flujos de Efectivo
Del 01/ene/2019 Al 31/dic./2019

Usr: supervisor
Rep: rptEstadoFlujosEfectivo

Concepto

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE OPERACION
ORIGEN

IMPUESTOS

CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS

DERECHOS

PRODUCTOS

APROVECHAMIENTOS

INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA

COLABORACION FISCAL Y FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES ¥

JUBILACIONES
OTROS ORIGENES DE OPERACION
APLICACION

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTRO
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS INTERMAS ¥ ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES
AYUDAS SOCIALES
PEMSIONES Y JUBILACIONES
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS
TRAMSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL
DOMNATIVOS
Tranferencias al exterior
PARTICIPACIONES
APORTACIONES
CONVENIOS
OTRAS APLICACIONES DE OPERACION
FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE OPERACION

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
ORIGEN

BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN PROCESO
BIENES MUEBLES
OTROS ORIGENES DE INVERSION

APLICACION

BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN PROCESO
BIENES MUEBLES
OTRAS APLICACIONES DE INVERSION

FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSION

FLUJO DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO
ORIGEN

ENDEUDAMIENTO NETO

EXTERNO

INTERNO

OTROS ORIGENES DE FINANCIAMIENTO
APLICACION

SERVICIOS DE LA DEUDA
INTERNG
EXTERNC
OTRAS APLICACIONES DE FINANCIAMIENTO
FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO

PUEBLA

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

2019

$6,465,995.36

50.00
50.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
50,00
$0.00

$6,465,995.36

50.00
57,073,131

$3,944,438 68

50.00
$2,733,432.90

$0.00

50.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

50.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

50,00
$395,260.13
-5607,136.35

$0.00

$0.00
50.00
50.00
$0.00

$0.00
$0.00
$0.00
$0.00

50.00

$0.00
$0.00
50.00
$0,00
$0.00

$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00

hora de Impresién

Fechay }2/ene/2020
05:55 p. M.

2018

514,945,180.86

$0.00
$0.00
50.00
50.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00

$14,389,485.30

$555,695.56
$7,236,187.08

$962,993.26
$2,582,627.10
$3,690,566.72

$0.00

$0.00

$0.00

00

$0.00
$0.00

$7,708,993.78

$0.00

50.00

$0.00

$0.00
$6,811,752.35

50,00
$6,811,752.35

$0.00
-$6,811,752.35

$0.00

$0.00
50.00
$0.00
$0.00
50.00

$0.00
$0.00
$0.00
50.00
50,00



CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

PUEBLA
Estado de Flujos de Efectivo
sy superiisor Del 01/ene/2019 Al 31/dic./2019 Fechay |2/ene/2020
Rep: rptEstadoFlujosEfectivo hora de Impresion | 05:55 p.m.
Concepto 2019 2018
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL INICIO DEL EJERCICIO $897,241.43 $0.00
$290,105.08 $897,241.43

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL FINAL DEL EJERCICIO

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”.

e
€

—=LUIS ESTEBAN TERRAZAS RAMOS

HUBERTO ROBLERO GODINEZ

DIRECTOR GENERAL DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

Usr: supervisor
Rep: rptEndeudamientoNeto

PUEBLA
Endeudamiento Neto

Del 01/dic./2019 Al 31/dic./2019 dachay |atensiioni

hora de Impresién | 05:59 p.m.

1 Identificacién de Crédito o Instrumento Contratacion/Colocacion Amortizacion Endeudamiento Neto
A B C=A-B
Créditos Bancarios
Total Créditos Bancarios 50.00 $0.00 50.00
Otros Instrumentos de Deuda
Total Otros Instrumentos de Deuda : $0.00 50.00 $0.00
Total / 50.00 $0.00 $0.00

¥ ’i;zLJB‘E‘R ROBLERO GODINEZ

DIRECTOR GENERAL

£UTS ESTEBAN TERRAZAS RAMOS

DIRECTOR ADMINISTRATIVO

Page 1
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CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

PUEBLA
Estado de Actividades
Usr: supervisor Del 01/ene./2019 al 31/dic./2019 Fechay |2/ene./2020
Rep: rptEstadoActividades hora de Impresién | 05:53 p. m.
2019 2018

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
INGRESOS DE GESTION $0.00

IMPUESTOS 50.00

CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 50.00

CONTRIBUCIONES DE MEJORAS 50.00

DERECHOS 50.00

PRODUCTOS $0.00

APROVECHAMIENTOS $0.00

INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS 50.00
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA 56,465,996.35

COLABORACION FISCAL, FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES, TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y JUBILACIONES

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION 50.00
FISCAL ¥ FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y JUBILACIONES $6,465,996.35
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS $16,173.65
INGRESOS FINAMNCIEROS $16,173.65
INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS $0.00
DISMINUCION DEL EXCESO DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORO U OBSOLESCENCIA $0.00
DISMINUCION DEL EXCESO DE PROVISIONES 50.00
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 50,00
Total de Ingresos y Otros Beneficios $6,482,170.00 $14,389,485.30

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $6,688,986.22 $7,337,798.42
SERVICIOS PERSONALES $3,955,553.32 $1,035,714.82
MATERIALES ¥ SUMINISTROS 50.00 $2,582,627.10
SERVICIOS GENERALES $2,733,432.90 $3,719,456.50
TRANSFEREMNCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 50.00 50.00
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO $0.00 $0.00
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO $0.00 $0.00
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES $0.00 $0.00
AYUDAS SOCIALES $0.00 50.00
PENSIONES Y JUBILACIONES $0.00 $0.00
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS ¥ CONTRATOS ANALOGOS $0.00 $0.00
TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL $0.00 50.00
DONATIVO 50.00 $0.00
TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR $0.00 $0.00

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00 $0.00
PARTICIPACIONES 50.00 $0.00
APORTACIONES 50.00 $0.00
CONVENIOS $0.00 50.00

INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA $0.00 50,00
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA $0.00 $0.00
COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 50.00 $0.00
GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 50.00 $0.00

COSTO POR COBERTURAS $0.00 50.00



CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

PUEBLA
Estado de Actividades
Usr: supervisor Del 01/ene./2019 al 31/dic./2019 Fechay |2/ene./2020
Rep: rptEstadoActividades hora de Impresion | 05:53 p. m.
2019 2018
OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS $408,354.53 $0.00
ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS, OBSOLESCENCIA Y AMORTIZACIONES 5408,354.53 $0.00
PROVISIONES 50.00 $0.00
DISMINUCION DE INVENTARIOS 50.00 50.00
AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORO U OBSOLESCENCIA 50.00 $0.00
AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE PROVISIONES 50.00 $0.00
OTROS GASTOS $0.00 $0.00
INVERSION PUBLICA $0.00 $0.00
INVERSION PUBLICA NO CAPITALIZABLE 50.00 $0.00
Total de Gastos y otras Pérdidas $7,097,340.75 $7,337,798.42
Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) /7 -5615,170.75 $7,051,686.88
f A
“Bajo protesta de decir verdad declar los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”.

(™
HUBERTO ROBLE G'GODL7EZ —— [UIS ESTEBAN TERRAZAS RAMOS
DIRECTOR GENERAL

DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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Gobierno de Puebla

Hacer historia. Hacer futuro.

INFORME DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2019

Ente Publico: Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Puebla

NO APLICA

y
4

é_,H F TO ROBLERO GODINEZ LUISESTEBAN TERRAZAS RAMOS

DIRECTOR GENERAL DIRECTOR ADMINISTRATIVO



Gobierno de Puebla

Hacer historia. Hacer futuro.

INDICADORES DE RESULTADOS
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2019

Ente Publico: Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Puebla

NO APLICA

w-/
WLERO GODINEZ LUIS ESTEBAN TERRAZAS RAMOS

DIRECTOR GENERAL DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

PUEBLA
Informe de Pasivos Contingentes
Usr: supervisor al 31/dic./2019 Fechay J2/ene./2020
Rep: rptPasivosContingentes hora de Impresion | 05:57 p. m.

“En cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 46, fraccion |, inciso d, y 52 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, y de conformidad con lo establecido en el capitulo VI, numeral Ill, inciso g) del Manual de
Contabilidad Gubernamental emitido por el CONAC, el ente publico informa lo siguiente:”

)
“Bajo protesta de decir verdad de, 9\‘ i
K

HOBERTO,ROBLERD GODINEZ ~ LUIS ESTEBAN TERRAZAS RAMOS

ECTOR GENERAL DIRECTOR ADMINISTRATIVO



CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

PUEBLA
Intereses de la Deuda
Usr: supervisor Del 01/dm;201 9 AI 31 ldlc!zo-‘ 9 Fechay |2/ene/2020
Rep: rptinteresesdelaDeuda hora de Impresion | 06:00 p. m.
Identificacion de Crédito o Instrumento Devengado I Pagado
Créditos Bancarios
Total de Intereses de Créditos Bancarios $0.00 $0.00

Otros Instrumentos de Deuda

Total de Intereses

ros_linastrumentos  de Deuda 50.00 50.00

Hu@cﬁ/ROBLERo GODINEZ —==TUIS ESTEBAN TERRAZAS RAMOS
DIRECTOR GEMNERAL DIRECTOR ADMINISTRATIVO

Page 1



\

ACTA DE LA QUINTA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL \
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO “CENTRO DE A

CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE PUEBLA” A\

En la “Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza”, siendo las once horas del dia 13 de AN
septiembre de dos mil diecinueve, en la Sala de Juntas de la Secretaria de Trabajo, Wy
ubicada en la planta baja del Callejon de 1a diez norte, nimero ochocientos seis, Paseo San
Francisco, Bario El Alto, Puebla, Puebla; previa convocatoria, se encuentran reunidos,
Abelardo Cuellar Delgado, Secretario de Trabajo y Presidente Ejecutivo de esta H. Junta
de Gobierno; Alvaro Gomez Gonzalez Coordinador General de Administracion de la
Secretaria General de Gobierno; Antonio Fernandez Llarena, Coordinador General de la
Unidad de Asuntos Juridicos del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla, todos del Gobierno del
Estado de Puebla: Oscar Lezama Cabrales, Director de Evaluacion de la Subsecretaria de
Planeacion de la Secretaria de Planeacion y Finanzas, todos representantes del Gobierno
del Estado: Gabriel Covarrubias Lomeli, Presidente de la Camara Nacional de la Industria
de la Trasformacion, Puebla; Puebla, representante del sector empresarial; Alfonso
Vazquez Jiménez, Secretario de Finanzas de la Central Obrera Federacion de
Trabajadores del Estado de Puebla —CTM: Alejandro Contreras Duran, Secretario den
Accion Politica de la Confederacion de Sindicatos de Obreros y Campesinos del Estado de
Puebla. miembro de la CROM; Jaime Sanchez Juarez, Director Juridico de la Federacion
Revolucionaria de Obreros Y Campesinos del Estado de Puebla, CROC, todos
repfesentantes del sector de los trabajadores; Adriana Pérez Vélez, Titular del C
Ifterno de Control en el Organismo Publico Descentralizado denominado “C
Conciliacion Laboral del Estado de Puebla’; asi como la C. Dangeli Coss Oc
Directora General del Organismo, las Ultimas dos personas que han sido mencionadas
participan en esta Junta de Gobierno con derecho a voz, pero sin voto.

Lo anterior, con el fin de llevar a cabo la Quinta Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno
del Organismo Publico Descentralizado denominado “Centro de Conciliacion Laboral del
Estado de Puebla’, en términos de los articulos, 9 y 12 del DECRETO del Honorable
Congreso del Estado, por el que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado
"Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Puebla". -

1. BIENVENIDA.

Iniciando con el punto UNO del Orden del Dia, Abelardo Cuellar Délgado, Secretario de
Trabajo, da la bienvenida y agradece |a presencia de las y los presentes. =

2 PASE DE LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL. oo e
Desahogo del punto DOS del Orden del Dia, Abelardo Cuellar Delgado, Secretario de B
Trabajo, procede a pasar lista de asistencia, confirmando que se encuentran presentes
todos los convocados, por lo que con fundamento en los articulos 11y 16, fracciones 1 y Il
del Decreto el Honorable Congreso del Estado por el que crea el Organismo Publico
Descentralizado denominado “Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Puebla’,
declara la existencia del quérum legal para llevar a cabo esta Sesion y por lo tanto seran
validos todos los acuerdos que en ella se tomen Yy surtiran los efectos legales
correspondientes, para tal efecto se agrega la lista de asistencia, como ANEXQO 1.-------—-

3. DISCUSION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL DiA. ’@\




A efecto de desahogar el punto TRES del Orden del Dia, Abelardo Cuellar Delgado,
Secretario de Trabajo, procede a dar lectura al orden del dia y lo somete a consideracion
de los asistentes: - ——

ORDEN DEL DIA

Bienvenida. - -

Pase de lista de asistencia y declaracion de quorum legal. :

Discusion y, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.

Presentacion y en su caso aprobacion, de las actas de las juntas de gobierno del

Organismo Publico Descentralizado denominado Centro de Conciliacion Laboral del

Estado de Puebla, de fechas 04 de abril y 26 de junio de afo en Curso. ---==-=----="""

5. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Programa Presupuestario para el
ejercicio fiscal 2020.

6. Presentacion y, en su caso, aprobacion de los Estados Financieros del periodo
comprendido del 01 al 30 de junio de 2019.

7. Présentacion y, en su caso, aprobacién de los Estados Financieros del periodo

omprendido del 01 al 31 de julio de 2019. —-

./ Presentacion y, en su caso, aprobacién de los Estados Financieros del periodo

comprendido del 01 al 31 de agosto de 2019. '

. Presentacién y, en su, caso aprobacion de los formatos de disciplina financiera del

periodo comprendido del 1 de abril de 2019 al 30 de junio del 2019.

Se informa a la Honorable Junta de Gobierno del Organismo Publico

Descentralizado denominado Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Puebla,

del cumplimiento al Sistema de Evaluaciones de Armonizacién Contable del afo

2019 (SEVAC). >

11. Se informa a esta Junta de Gobierno las actividades llevadas a cabo\ﬁ;d la

creacion de este Organismo y hasta el 31 de agosto de 2019.

12. Se somete a consideracion de esta Honorable Junta de Gobierno las renunciaid
los CC. Dangeli Coss Ocampo, en su caracter de Directora General, Mario Dani
Ballesteros Flores, en su caracter de Director Juridico, y Fernando Garza Trueba,
en su caracter de Director Administrativo, todos del Centro de Conciliacién Laboral
del Estado de Puebla, de fecha 15 de septiembre de 2019, para su aceptacion o en
su caso la ratificacion de nombramiento. --

13. Se somete a consideracion de esta Honorable Junta de Gobierno la designacion del

C. Huberto Roblero Godinez, como Director General de Centro de Congciliacion
Laboral del Estado de Puebla.

14. Asuntos Generales.
15. Cierre de la Sesion.

o

Derivado de lo anterior se emite el siguiente:
ACUERDO 50RD/13/09/2019-3. Con fundamento en los articulos 15, Gltimo parrafo de la
Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Puebla; y, 13 del Decreto el Honorable
Congreso del Estado por el que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado
“Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Puebla” los asistentes aprueban por
unanimidad de votos el orden del dia propuesto

4. Presentacion y en su caso aprobacion, de las actas de las juntas de gobierno del

Organismo Puablico Descentralizado denominado Centro de Conciliacion Laboral del .

Estado de Puebla, de fechas 04 de abril y 26 de junio de afio en curso. ---—----®-—«--

2
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En desahogo del punto CUARTO del orden del dia, Abelardo Cuellar Delgado, Secretario ..
de Trabajo, en su caracter de Presidente Ejecutivo del Centro de Congiliacion Laboral, con i
fundamento en el articulo 14 fraccion XV del Decreto el Honorable Congreso del Estado por h\
el que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado “Centro de Conciliacion :
Laboral del Estado de Puebla; presenta a los integrantes de esta Junta de Gobierno la J

aprobacion de las actas de las juntas de gobierno del Organismo Publico Descentralizado 153\_
denominado Centro de Congiliacion Laboral del Estado de Puebla, de fechas 04 de abril y i\

26 de junio de ano en curso. \

Derivado de lo anterior, y previa discusion, los miembros de esta Junta de Gobierno emiten
el siguiente:

ACUERDO 50RD/13/09/2019-4. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 14
fraccidon XV del Decreto el Honorable Congreso del Estado por el que crea el Organismo
Publico Descentralizado denominado “Centro de Conciliacion Laboral del Estado De
Puébla” los miembros de la Junta de Gobierno del Centro de Congciliacion Laboral del
tado de Puebla, aprueban por unanimidad de votos las actas de las juntas de gobierno
el Organismo Publico Descentralizado denominado Centro de Conciliacion Laboral del

Estado de Puebla, de fechas 04 de abril y 26 de junio de afio en curso.

5. Presentacién y, en su caso, aprobacién del programa presupuestario para el
ejercicio fiscal 2020. <
En desahogo del punto CINCO del orden del dia, Abelardo Cuellar Delgado, Secretario de \\
Trabajo, en su caracter de Presidente Ejecutivo del Centro de Conciliacion Laboral, con
fundamento en el articulo 14 fraccion Il V y VI del Decreto el Honorable Congrego del
Estado por el que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado “CentiQ de
Conciliacion Laboral del Estado de Puebla; presenta a los integrantes de esta J
Gobierno la aprobacién del Programa Presupuestario para el ejercicio fiscal 2020 del
de Conciliacion Laboral del Estado de Puebla, mismo que se adjunta como ANEXO 2.

Derivado de lo anterior, y previa discusion, los miembros de esta Junta de Gobierno emiten
el siguiente:

ACUERDO 50RD/13/09/2019-5. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 12y 15
ultimo parrafo, 52 fraccion VIl de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Puebla;
13 y 14 fraccion Il, V y VI del Decreto el Honorable Congreso del Estado por el que crea el o)
Organismo Publico Descentralizado denominado “Centro de Conciliacion Laboral del AN
Estado De Puebla® los miembros de la Junta de Gobierno del Centro de Conciliacion
Laboral del Estado de Puebla, aprueban por unanimidad de votos en términos ..
generales el Programa Presupuestario para el Ejercicio Fiscal 2020 del Centro de
Conciliacién Laboral del Estado de Puebla.

Asimismo, la C. Adriana Pérez Vélez, Titular del Organo Interno de Control en el
Organismo Publico Descentralizado denominado “Centro de Conciliacion Laboral del
Estado de Puebla”, manifesté que por lo que hace al programa presupuestal para el ejercicio
fiscal 2020, realiza la recomendacion de que la Honorable Junta de Gobierno debera
observar el correcto funcionamiento y objetivo del Centro de Congiliacion Laboral del Estado
de Puebla, para que él mismo pueda realizar las gestiones necesarias ante la Secretaria v
de Planeacion y Finanzas para darle un sentido a la estructura y actuar del Centro & ,




Por otro lado, el C. Abelardo Cuellar Delgado, Secretario de Trabajo, en su caracter de 8
Presidente Ejecutivo del Centro de Conciliacion Laboral, realiza la recomendacion que en
razén a que dicho Centro de Congciliacion Laboral es creado bajo una reforma Federal, los
responsables del Centro de Congiliacion, puedan acudir a la Secretaria de Planeacion y
Finanzas y presentar un Proyecto que permita que la reforma laboral se pueda materializar
en el estado de Puebla y asi evitar el rezago ante otros estados.

6. Presentacion y, en su €aso, aprobacion de los Estados Financieros del periodo
comprendido del 01 al 30 de junio de 2019.
En desahogo del punto SEIS del orden del dia, Abelardo Cuellar Delgado, Secretario de
Trabajo, su caracter de Presidente Ejecutivo del Centro de Conciliacién Laboral, con
fundamento en los articulos 45 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 52
fraccion VI y 53 fraccion X de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Puebla; 14
N fraccion VIl del Decreto el Honorable Congreso del Estado por el que crea el Organismo
# H| Publico Descentralizado denominado “Centro de Conciliacion Laboral del Estado de
uebla” y 15 fraccion 1V del Reglamento Interno del Centro de Conciliacion Laboral del
Estado de Puebla; presenta a los integrantes de esta Junta de Gobierno para su aprobacion,
los Estados Financieros del periodo comprendido del 01 al 30 de junio de 2019 del Centro

de Conciliacion Laboral del Estado de Puebla, mismo que se adjunta como ANEXO 3.------

Derivado de lo anterior, y previa discusion, los miembros de esta Junta de Gobierno emiten
el siguiente:

ACUERDO 50RD/13/09/2019-6. Con fundamento en los articulos 45 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental; 15, tltimo parrafo, 52 fraccion VI y 53 fraccion X de la Lry de
Entidades Paraestatales del Estado de Puebla; 14 fraccion VIl del Decreto el oraky]
Congreso del Estado por el que crea el Organismo Publico Descentralizado denomipad
“Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Puebla” y 15 fraccion IV del Reglameqt
\ Interno del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Puebla; los miembros de la Jun

de Gobierno del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Puebla, se aprueba en lo
general los Estados Financieros del periodo comprendido del 01 al 30 de junio de 2019 del
\ Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Puebla.

En virtud de lo anterior, el C. Abelardo Cuellar Delgado, Secretario de Trabajo, en su
caracter de Presidente Ejecutivo del Centro de Conciliacion Laboral, solicita a esta w3
Honorable Junta de Gobierno, la aprobacion de la creacion de una Subcomision integrada Y

~ por la Secretaria de Planeacion y Finanzas, la Secretaria General de Gobierno, la

'.,\ Secretaria de Trabajo y el Organo Interno de Control, y que las mismas designen al..
\ funcionario correspondiente en un término que no exceda los 8 dias habiles para larevision ™
\y estudio detallado de los Estados Financieros del periodo comprendido del 01 al 30 de
‘junio de 2019, y presentado en la proxima asamblea de esta Honorable Junta de Gobierno.

Derivado de lo anterior, y previa discusion, los miembros de esta Junta de Gobierno, los
miembros de la Junta de Gobierno del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Puebla,
aprueban por unanimidad de votos, la creacion de una Subcomision integrada por la
Secretaria de Planeacion y Finanzas, la Secretaria General de Gobierno, la Secretaria de
Trabajo y el Organo Interno de Control, para la revision y estudio detallado de los Estados | | '
Financieros del periodo comprendido del 01 al 30 de junio de 2019. 6 - b/




Asimismo, el C. Alejandro Contreras Duran, Secretario de Accion Politica de 1a *-
Confederacion de Sindicatos de Obreros y Campesinos del Estado de Puebla, miembro de i
la CROM, manifiesta su abstencion a votar a favor de la aprobacion de los Estados Y

Financieros del periodo comprendido del 01 al 30 de junio de 2019, en virtud de que W
manifiesta que debera revisar de manera detallada los mismos. - W

7. Presentacion y, en su caso, aprobacion de los Estados Financieros del periodo

comprendido del 01 al 31 de julio de 2019. - - -
En desahogo del punto SIETE del orden del dia, Abelardo Cuellar Delgado, Secretario de
Trabajo, en su caracter de Presidente Ejecutivo del Centro de Conciliacion Laboral, con
fundamento en los articulos 45 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, 52
/ frhccion VI y 53 fraccion X de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Puebla; 14
’ raccion VIl del Decreto el Honorable Congreso del Estado por el que crea el Organismo
Publico Descentralizado denominado “Centro de Conciliacion Laboral del Estado de
Puebla” y 15 fraccion IV del Reglamento Interno del Centro de Conciliacion Laboral del
Estado de Puebla; presenta a los integrantes de esta Junta de Gobierno para su aprobacién,
los Estados Financieros del periodo comprendido del 01 al 30 de julio de 2019 del Centro
de Congciliacion Laboral del Estado de Puebla, mismo que se adjunta como ANEXO 4.------

*: Derivado de lo anterior, ¥ previa discusion, los miembros de esta Junta de Gobierno emiten
el siguiente: -- emmmmmm e o mm SR ST IT T o

ACUERDO 50RD/13/09/2019-7. Con fundamento en los articulos 45 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental; 15, ultimo parrafo, 52 fraccion VI y 53 fraccion X delaLey de
Entidades Paraestatales del Estado de Puebla; 14 fraccion VIl del Decreto el §ono bl
' Congreso del Estado por el que crea el Organismo Publico Descentralizado den ina
[ “Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Puebla” y 15 fraccion IV del Regla
Interno del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Puebla; los miembros de la J
de Gobierno del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Puebla, se aprueba e
términos generales los Estados Financieros del periodo comprendido del 01 al 31 de julio
de 2019 del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Puebla.

En virtud de lo anterior, el C. Abelardo Cuellar Delgado, Secretario de Trabajo, en su

caracter de Presidente Ejecutivo del Centro de Conciliacion Laboral, solicita a esta i

. Honorable Junta de Gobierno, la aprobacion de la creaciéon de una Subcomision integrada - '

\ por la Secretaria de Planeqcién y Finanzas, la Secretaria General de Gobierno, la "
. Secretaria de Trabajo y el Organo Interno de Control, y que las mismas designen al N

\ funcionario correspondiente en un término que no exceda los 8 dias habiles para la revision

\ y estudio detallado de los Estados Financieros del periodo comprendido del 01 al 31 de julio

de 2019, y presentado en la proxima asamblea de esta Honorable Junta de Gobierno. ===

Derivado de lo anterior, y previa discusién, los miembros de esta Junta de Gobierno, 0s . R
miembros de la Junta de Gobierno del Centro de Conciliacion Laboral de! Estado de Puebla,
aprueban por unanimidad de votos, la creacion de una Subcomision integrada por la \
Secretaria de Planeacion y Finanzas, la Secretaria General de Gobierno, 1a Secretaria de : \
Trabajo y el Organo Interno de Control, para la revision y estudio detallado de los Estados Ry,
Financieros del periodo comprendido del 01 al 31 de julio de 2019. - v N

_h ,-\__:‘
Asimismo, el C. Alejandro Contreras Duran, Secretario de Accién Politica de la (% :}
,

Confederacion de Sindicatos de Obreros y Campesinos del Estado de Puebla, miemt@de, 5
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la CROM, manifiesta su abstencion a votar a favor de la aprobacion de Igs Estados
Financieros del periodo comprendido del 01 al 31 de julio de 2019, en virtud de que
manifiesta que debera revisar de manera detallada los mismos. e ————————

8. Presentacion y, en su caso, aprobacion de los Estados Financieros del periodo
comprendido del 01 al 81 deoiigdstt e 201, mmmemer PR -
En desahogo del punto OCHO del orden del dia, Abelardo Cuellar Delgado, Secretario de
Trabajo, es su caracter de Presidente Ejecutivo del Centro de Conciliacion Laboral, con
fundamento en los articulos 45 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, 52
fraccion VI y 53 fraccion X de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Puebla; 14
fraccién VIl del Decreto el Honorable Congreso del Estado por el que crea el Organismo
Publicé Descentralizado denominado “Centro de Conciliacion Laboral del Estado de
Puela” y 15 fraccion IV del Reglamento Interno del Centro de Conciliacion Laboral del
Estado de Puebla; presenta a los integrantes de esta Junta de Gobierno para su aprobacion,
Estados Financieros del periodo comprendido del 01 al 31 de agosto de 2019 del Centro
e Congciliaciéon Laboral del Estado de Puebla, mismo que se adjunta como ANEXO 5.--—--

Derivado de lo anterior, Y previa discusion, los miembros de esta Junta de Gobierno emiten
el siguiente: - -

ACUERDO 50RD/13/09/201 0-8. Con fundamento en los articulos 45 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental; 15, ultimo parrafo, 52 fraccion VI y 53 fraccion X de la Ley de
Entidades Paraestatales del Estado de Puebla; 14 fraccion VIl del Decreto el Honorable
Congreso del Estado por el que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado
“Centro de Congiliacion Laboral del Estado de Puebla” y 15 fraccion IV del Reglamento
Interno del Centro de Conciliacion L aboral del Estado de Puebla; l0s miembros deda Ju
de Gobierno del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Puebla, es aprobad&\ or
votos los Estados Financieros del periodo comprendido del 01 al 31 de agosto de 201
Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Puebla. :

En virtud de lo anterior, €l C. Abelardo Cuellar Delgado, Secretario de Trabajo, en su
caracter de Presidente Ejecutivo del Centro de Conciliacion Laboral, solicita a esta
Honorable Junta de Gobierno, la aprobacion de la creacion de una Subcomision integrada
por la Secretaria de Planeacién y Finanzas, la Secretaria General de Gobierno, la
Secretaria de Trabajo y el Organo Interno de Control, y que las mismas designen al
funcionario correspondiente en un término que no exceda los 8 dias habiles para la revision

y estudio detallado de los Estados Financieros del periodo comprendido del 01 al 31 de.

agosto de 2019, y presentado en la proxima asamblea de esta Honorable Junta de
Gobierno: asi como la revision detallada de la contratacion del procedimiento del Auditor
externo del Centro de Conciliacion Laboral.

Derivado de lo anterior, Yy previa discusion, 10s miembros de esta Junta de Gobierno, los
miembros de la Junta de Gobierno del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Puebla,
aprueban por unanimidad de votos, la creacion de una Subcomision integrada por 1a
Secretaria de Planeacion y Finanzas, la Secretaria General de Gobierno, la Secretaria de
Trabajo y €l Organo Interno de Control, para la revision y estudio detallado de los Estados
Financieros del periodo comprendido del 01 al 31 de agosto de 2019; asi como la revision
detallada de la contratacion del procedimiento del Auditor externo del Centro de
Conciliacion Laboral. - o




Asimismo, el C. Alejandro Contreras Duran, Secretario de Accién Politica de la

Confederacion de Sindicatos de Obreros y Campesinos del Estado de Puebla, miembro de ! ",
la CROM, manifiesta su abstencion a votar a favor de la aprobacion de los Estados ‘*.\[_
Financieros del periodo comprendido del 01 al 31 de agosto de 2019, en virtud de que W
manifiesta que debera revisar de manera detallada los mismos. i

9. Presentacion y, en su, caso aprobacion de los formatos de disciplina financiera del A \“5 \
periodo comprendido del 1 de abril de 2019 al 30 de junio del 20189. ‘I}a;_l Y
En desahogo del punto NUEVE del orden del dia, Abelardo Cuellar Delgado, Secretario de ‘\
Trabajo, en su caracter de Presidente Ejecutivo del Centro de Conciliaciéon Laboral, con \'}.\

fundamento en el articulo 14 fraccion |l del Decreto el Honorable Congreso del Estado por
el que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado “Centro de Conciliacion
Laboral del Estado de Puebla”; solicita a los integrantes de esta Junta de Gobierno la
acién de los formatos de Disciplina Financiera para el periodo comprendido del 1 de
il de 2019 al 30 de junio de 2019, mismos que se adjuntan como ANEXQO 6.---==m-mm=mmmms

Derivado de lo anterior, y previa discusion, los miembros de esta Junta de Gobierno emiten
el siguiente:

~ ACUERDO 50RD/13/09/2019-9. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 15,
Ultimo parrafo de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Puebla; 13 y 14 fraccion
Il del Decreto el Honorable Congreso del Estado por el que crea el Organismo Publico
Descentralizado denominado “Centro de Conciliacién Laboral del Estado De Puebla’, los
miembros de la Junta de Gobierno del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Puebla,
aprueban por unanimidad de votos los formatos de Disciplina Financiera del periodo

comprendido del 1 de abril de 2019 al 30 de junio de 2019.

10. Se informa a la Honorable Junta de Gobierno del Organismo P
Descentralizado denominado Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Puehja
del cumplimiento al Sistema de Evaluaciones de Armonizacién Contable del afo 20
(SEVAC). -
En desahogo del punto DIEZ del orden del dia, Abelardo Cuellar Delgado, Secretario de :
Trabajo, en su caracter de Presidente Ejecutivo del Centro de Conciliacion Laboral, con \
fundamento en el articulo 14 fraccion IV del Decreto el Honorable Congreso del Estado por | :

el que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado “Centro de Congiliacion :
Laboral del Estado de Puebla” y 15 fraccion lil del Reglamento Interno del Centro de WP
Conciliacion Laboral del Estado de Puebla; informa a los integrantes de esta Junta de
Gobierno del cumplimiento al Sistema de Evaluaciones de Armonizacion Contable del afio

2019 (SEVAC), del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Puebla, mismo que se "~
adjunta como ANEXO 7.

Derivado de lo anterior, y previa discusion, los miembros de esta Junta de Gobierno emiten
el siguiente:

ACUERDO 50RD/13/09/2019-10. Con fundamento en €l articulo 14 fraccion IV del Decreto )\
el Honorable Congreso del Estado por el que crea el Organismo Publico Descentralizado ¢ %
denominado “Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Puebla” y 15 fraccion Il del |, N
Reglamento Interno del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Puebla; los miembros
de la Junta de Gobierno del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Puebla, aprueban T




por unanimidad de votos el cumplimiento al Sistema de Evaluaciones de Armonizacion  /{
Contable del afio 2019 (SEVAC) del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Puebla.

11. Se informa a esta Junta de Gobierno las actividades llevadas a cabo desde la \\
creacion de este Organismo y hasta el 31 de agosto de 2019. Wy

En desahogo del punto ONCE del orden del dia, Abelardo Cuellar Delgado, Secretario de . ‘\’s

Trabajo, en su caracter de Presidente Ejecutivo del Centro de Conciliacion Laboral, con v \@\ 5
fundamento en el articulo 14 fraccion Il del Decreto el Honorable Congreso del Estado por W
el que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado “Centro de Conciliacion \)

Laboral del Estado de Puebla’ y 15 fraccion Il del Reglamento Interno del Centro de
Conciliacién Laboral del Estado de Puebla; informa a los integrantes de esta Junta de
N Gobierno las actividades llevadas a cabo desde la creacion de este Organismo y hasta el /
agosto de 2019, mismo que se adjunta como ANEXO 8.

rivado de lo anterior, y previa discusion, los miembros de esta Junta de Gobierno emiten
| siguiente:

' / ACUERDO 50RD/13/09/2019-11. Con fundamento en el articulo 14 fraccién IV del Decreto
Y. el Honorable Congreso del Estado por el que crea el Organismo Publico Descentralizado
denominado “Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Puebla” y 12 fraccion | del
Reglamento Interno del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Puebla; los miembros
de la Junta de Gobierno del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Puebla, se dan
por informados de las actividades llevadas a cabo desde la creacion de este Organismo y
hasta el 31 de agosto de 2019.

12. Se somete a consideracion de esta Honorable Junta de Gobierno las renuncias
de los CC. Dangeli Coss Ocampo, en su caracter de Directora General, Mario Dapniel
Ballesteros Flores, en su caracter de Director Juridico, y Fernando Garza Truéeba,gn
su caracter de Director Administrativo, todos del Centro de Conciliacion Laborakde
Estado de Puebla, de fecha 15 de septiembre de 2019, para su aceptacion o en
caso la ratificacion de nombramiento.
En desahogo del punto DOCE del orden del dia, Abelardo Cuellar Delgado, Secretario de
Trabajo, en su caracter de Presidente Ejecutivo del Centro de Conciliacion Laboral, con
| fundamento en los articulos 14 fraccion |, 20 fraccion Il y IV del Decreto el Honorable
{' Congreso del Estado por el que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado
| *“Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Puebla” y 15 fracciéon Ill y XI, del Reglamento
’ Interno del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Puebla; se somete a consideracion R
de esta Honorable Junta de Gobierno las renuncias de los CC. Dangeli Coss Ocampo, en X
su caracter de Directora General, Mario Daniel Ballesteros Flores, en su caracter de Director -,
Juridico, y Fernando Garza Trueba, en su caracter de Director Administrativo, todos del \.__
Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Puebla, de fecha 15 de septiembre de 2019, e
para su aceptacion o en su caso continuidad.

Derivado de lo anterior, y previa discusion, los miembros de esta Junta de Gobierno emiten
! el siguiente:

ACUERDO 50RD/13/09/2019-12. Con fundamento en los articulos 14 fraccion |, 20
fraccion 1l y IV del Decreto el Honorable Congreso del Estado por el que crea el Organismo :
Publico Descentralizado denominado “Centro de Conciliacién Laboral del Estado de ¢ ™
Puebla” y 15 fraccion Il y XI, del Reglamento Interno del Centro de Conciliacion Laboral del Ny 4
Estado de Puebla: los miembros de la Junta de Gobierno del Centro de Conciliacion Laboral




del Estado de Puebla, aprueban por unanimidad de votos las renuncias de los CC.
Dangeli Coss Ocampo, en su caracter de Directora General, Mario Daniel Ballesteros
Flores, en su caracter de Director Juridico, y Fernando Garza Trueba, en su caracter de
Director Administrativo, todos del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Puebla, de
fecha 15 de septiembre de 2019, mismas que se adjuntan como ANEXO 9. ——-mrmmmmmmmmmmeee

13. Se somete a consideracion de esta Honorable Junta de Gobierno la designacion
del C. Huberto Roblero Godinez, como Director General de Centro de Conciliacion
Laboral del Estado de Puebla.
En desahogo del punto TRECE del orden del dia, Abelardo Cuellar Delgado, Secretario de
Trabajo, en su caracter de Presidente Ejecutivo del Centro de Conciliacion Laboral, con
fundamento en los articulos 14 fraccién |, 20 fraccion Il y IV del Decreto el Honorable
Congreso del Estado por el que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado
“Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Puebla” y 15 fraccién [11'y XI, del Reglamento
Interno del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Puebla; se somete a consideracion
de esta Honorable Junta de Gobierno la designacién del C. Huberto Roblero Godinez como
Director General del Centro de Congiliacion Laboral del Estado de Puebla, para su

designacion.

Derivado de lo anterior, y previa discusion, los miembros de esta Junta de Gobierno emiten
el siguiente:

ACUERDO 50RD/13/09/2019-13. Con fundamento en los articulos 14 fraccion I, 20
fraccion Il y IV del Decreto el Honorable Congreso del Estado por el que crea el Organismo
Publico  Descentralizado denominado “Centro de Conciliacion Laboral del Estado de
Puebla” y 15 fraccion Il y XI, del Reglamento Interno del Centro de Conciliacion Laboral del
Estado de Puebla; los miembros de la Junta de Gobierno del Centro de Congiliacion LaRo
del Estado de Puebla, aprueban por unanimidad de votos la designacion del C. Hub
Roblero Godinez como Director General del Centro de Conciliacion Laboral del Estado
Puebla, a partir del 16 de septiembre de 2019.

14. ASUNTOS GENERALES. 'eﬁ ¢
En desahogo del punto CATORCE del orden del dia, Abelardo Cuellar Delgado, Secretario %, NN
de Trabajo, en su caracter de Presidente Ejecutivo del Centro de Conciliacién Laboral, con &«
fundamento en los articulos 13 y 14 fraccién 1V del Decreto el Honorable Congreso del

Estado por el que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado “Centro de «_

Conciliacién Laboral del Estado de Puebla®; informa a los integrantes de esta Junta de \\
" Gobierno; que si existen asuntos generales que tratar. N\,

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 15 de la Ley de Entidades Paraestatales
del Estado de Puebla; 13 del Decreto el Honorable Congreso del Estado por el que crea el
Organismo Publico Descentralizado denominado “Centro de Conciliacion Laboral del
Estado De Puebla’, toma la palabra el C. Adriana Perez Vélez, Titular del Organo Interno
de Control en el Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Puebla, la cual solicita a esta
Honorable Junta de Gobierno que la designacion y aprobacién del C. Huberto Roblero
Godinez, como Director General del Organismo Publico Descentralizado denominado
Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Puebla, sea agregado como punto de acuerdo
en el orden del dia de la presenta acta. EI) =




Derivado de lo anterior, y previa discusion, los miembros de esta Junta de Gobierno emiten
6l SIgUIENtE; =—mmrmmmmmmmm==mrmmm T )

ACUERDO 50RD/13/09/2019-14. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 15 de
la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Puebla, 13 del Decreto el Honorable
Congreso del Estado por el que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado
“Centro de Conciliacion Laboral del Estado De Puebla’, los miembros de la Junta de
Gobierno del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Puebla, aprueban por
unanimidad la peticion anteriormente planteada, por lo que la misma se agr\e\%\ a
presenta acta como punto de acuerdo numero 13 del orden del dia. - -

15. CIERRE DE LA SESION. -
A efecto de continuar con el punto QUINCE del orden del dia, toma la palabra el C.
Abelardo Cuellar Delgado, Secretario de Trabajo, en su caracter de Presidente
Ejecutivo del Centro de Conciliacion Laboral, pregunta a los miembros si tiene otro
asunto que tratar, quienes responden en forma negativa, por lo que agradece la asistencia
de los presentes y procede a dar por concluida la Quinta Sesion Ordinaria de la Junta de
Gobierno del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Puebla, declarandola /
formalmente clausurada, siendo las doce horas con cuarenta y seis minutos del dig\de’
su inicio, levantandose la presente acta cOmo constancia para 108 efectos legalgs
correspondientes, firmada en un ejemplar en original por los asistentes. vd
/ A\

GOBIERNO DEL ESTADO

S . |
e /
ABELARDO CUELLAR DELGADO ALVA AMEZ GONZALEZ |
sl Secretario de Trabajo Coordinador eral de Administracion de JI
el I R Presidente Ejecutivo la Secretaria General de Gobierno \
e Vocal [ r
/ II?:
i }.
|
| | | |
: ] n f . i
|II ) | P .‘Il
OSCAR LI":?BZAMA CABRALES ANTONIO FERNANDEZ LLAREl\i
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Director de Evaluacion de la Subsecretaria
de Planeacién de la Secretaria de

Planeacion y Finanzas
Vocal

Encargado de Despacho de la Unidad de
Asuntos Juridicos del Instituto de
Seguridad y Servicios sociales de los
Trabajadores al Servicio de los Poderes

del Estado de Puebla, todos del Gobierno
del Estado de Puebla

Vocal

SECTOR EMPRESARIAL

/ GABRIEL COBARRUBIAS LOMEI
Presidente de la Camara Nacional de la Industria de la Trasformacion, Puebla.

SECTOR DE LOS TRABAJADORES

o,

F VAZQUEZ JIMENEZ

Secietario Dé Finanzas de la Central

Obrera Federacion de Trabajadores del
Estado de Puebla -CTM.

ALEJAND "6%1 ERAS DURAN

Secretarid’ de Aefion Politica de la
Confederation g€ Sindicatos de Obreros y

Campesjn0s del Estado de Puebla. . .-
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JAIME SA EZ JUAREZ
Director Juridico de la Federacion

Revolucionaria ée Obreros y Campesinos
del Estado de Puebla, CROC.

ADRIANA PEREZ VELEZ DANGELI COSS OCAMPO

Titular del Organo Interno de Control en el Directora General
Organismo Publico Descentralizado Secretaria Técnica de la Junta de
denominado “Centro de Conciliacion Gobierno

Laboral del Estado de Puebla”

La presente hoja de firmas es parte integrante del Acta de la Quinta Sesion Ordinaria de la Junta de Gobie i lf',
del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Puebla, de fecha trece de septiembre de dos mil diecinuz@ {
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